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Mesdames, Messieurs,

Vos élus vont étre amenés a
travailler sur une équation
complexe dans les mois et les
années a venir : maintenir les
services publics de proximité,
accessibles a tous, tout en assu-
rant un niveau d'investissement
suffisant pour soutenir I"écono-
mie.

Des questions s'ouvrent a nous :
la présence médicale, la présence
postale, la capacité de nos
réseaux téléphoniques... Quelle
doit étre la position communale ?
Interventions fortes, c'est-a-dire
financiere ? Partenariat ? ... Pour
chaque dossier, des questions se
posent, et des choix s'imposent.

L'écriture de notre cceur de
village, dossier déja ouvert sous
d'autres mandatures, n'a pas a ce
jour trouvé concrétisation. Nous
retravaillons sur le sujet, sans
rancune. Repartons ensemble,
autour d’ une feuille blanche, et,
collectivement, ceuvrons pour le
bien commun. Les objectifs de
cet aménagement seront de faire
de ce secteur un lieu de vie et de
circulation agréable, partagé et
multimodal, avec un impératif : la
sécurité de tous; et une contrainte
forte : la traversée de cet espace
par la route départementale
(RD15).
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« Lhonnétete, la sincériteé, la simpliaté, Thumilité, la générosite, Iabsence
de vanité, la capacité a servir les autres — qualités a la portée de toutes
les ames — sont les véritables fondations de notre vie spirituelle. »

Nous souhaitons un projet
partagé par tous, au centre du
village et pour cela nous consul-
terons largement toutes les
forces vives du Conseil municipal
et aussi tous les Montberonnais
qui se sentent concernés dans le
cadre de cette procédure; cela
tout au long de I'année 2016, qui
marquera le temps des études
pour ce secteur, en vue des
travaux qui pourraient commen-
cer en 2017.

La liste des questions est longue
et nous devons sereinement y
répondre pour réussir le Montbe-
ron de demain. Pour réussir la
ville, il faut aussi réussir son Plan
local d'urbanisme (PLU). Pour
cela, depuis 2001, nous travail-
lons a conserver a notre commune
son caractere de « village » aux
portes de la ville.

La révision du PLU aidera davan-
tage a conserver le caractere et la
qualité de vie de notre commune.
Le PLU, nous |'écrirons ensemble,
quel Montberon pour demain ?
Une démarche participative que
je souhaite la plus large possible.

Sur un autre registre, le fleurisse-
ment participe a la mise en valeur
de notre bourg, agrémente notre
cadre de vie et contribue a |'at-
trait de Montberon. Mais méme
dans un beau village, joliment
fleuri tout n'est pas rose. Les
voleurs de fleurs, juste apres leur
plantation ont sans doute de
beaux jardins, mais il est regret-
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Nelson Mandela

table qu'ils ne respectent pas le
travail de nos jardiniers.

Depuis mars 2014, votre nouveau
Conseil municipal ne chome pas,
nous déroulons notre programme
et je suis fier de mon équipe qui,
sans relache, propose et innove
pour notre commune. Encore
une fois : mille mercis a elle, ainsi
qu'a tous les agents de la
commune qui participent a |'éla-
boration du projet municipal.

Vous avez pu, depuis quelques
mois, participer et échanger sur
notre projet de Démocratie
participative. D’excellents
moments d'échanges construc-
tifs ont été partagés et nous vous
invitons a venir encore plus
nombreuses et nombreux, que ce
soit pour une réunion de secteur
ou pour une des réunions théma-
tiques a venir.

Sur notre communauté de
communes, un nouveau service a
été créé depuis le 1° juillet, I'ins-
truction des documents d'urba-
nisme (permis, ...), bienvenue a
ces nouveaux agents

Enfin, je vous rappelle que les
6 et 13 décembre prochain, nous
serons amenés a voter pour notre
nouvelle grande région. J'aurai le
plaisir de vous rencontrer a cette
occasion.

Venez nombreux voter. Décidons
ensemble pour cette nouvelle
aventure.

Le Maire, Thierry SAVIGNY
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VIVE LA RENTREE A MONTBERON !

Si vous tendez I'oreille, le chant des
criquets a laissé place aux cris de joie
de nos chers éléves qui, gaiement,
ont repris le chemin de I'école.

Petits et grands étaient ravis et émus
de se retrouver en ce mardi
2 septembre pour vivre ensemble
une nouvelle année scolaire riche
d'apprentissages et de découvertes.

L'école maternelle accueille cette

année 117 éleves répartis ainsi :

* une classe petite section;

* une classe petite section et grande
section;

* une classe moyenne section;

* une classe moyenne et grande
section.

L'école primaire accueille pour sa
part 185 éléves répartis comme suit :
* une classe CP;

* deux classes CP/CET1;

* une classe CE2;

une classe CE2/CM1;

une classe CM1/CM2;

une classe CM2;

* une classe ULIS.

Durant le temps périscolaire, les
enfants pourront retrouver |'équipe
d'animation, toujours préte a leur
faire découvrir de nouvelles activités,
a les initier au respect de I'environ-
nement et aux bienfaits des activités
sportives.

Excellente année scolaire a tous nos
écoliers |

RUCHER COMMUNAL

Aprés une année de fonctionne-
ment, il est I'heure de réaliser un
bilan de l'activité du rucher commu-
nal.

Le jeudi 19 juin, des enfants de
I'’ALAE, bien encadrés par leurs
animateurs et bien protégés par les
vareuses, ont pu effectuer une visite
pédagogique. L'ouverture des
ruches a permis de dévoiler les
secrets de la cire, du miel, du pollen
et du couvain (les larves d'abeilles)
sans aucune agressivité des abeilles.
Il faut dire que les enfants ont su
respecter les consignes et rester
calmes, malgré |'excitation de la
découverte.

L'autre grand événement s'est
déroulé lors de la féte de I'école le
vendredi 26 juin : une extraction de
miel a été réalisée en direct. Les

personnes présentes ont pu dégus-
ter notre excellent miel montberon-
nais : mélange d'acacia et de fleurs
de printemps. Chaque éléve de la
commune s'est vu offrir un petit pot
de miel (de 125 g) en souvenir. Les
étiquettes que vous avez pu décou-
vrir au fil des pages de Montberon
infos # 3 de juillet 2015 sont le fruit
d'un travail réalisé par les enfants et
I'équipe pédagogique de I'école.
Au total, le rucher aura produit cette
année 90 kg d'un miel « écologique »
produit dans le respect des abeilles
(sans utiliser de traitement chimique,
sans nourrissage excessif et sans
chauffer le miel).

Nous souhaitons maintenant a
toutes les abeilles du rucher un bon
hivernage !

nformations
municipales
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A la rentrée de septembre,
le groupe scolaire

Michel Coluca s'est enrichi
d'une nouvelle classe Unité
localisée pour I'mclusion
scolaire (ULIS). Cette classe
accuellle des éleves ayant
des troubles d’apprentissage
afin de leur permettre de
poursuivte une scolarité
dans un établissement

dit « classique » tout

en bénéficiant

d’'un enseignement adapté
aux rythmes et besoins

de chaque enfant

ECOLE DE MONTBERON : CREATION
D'UNE CLASSE « ULIS-ECOLE » (EX CLIS)

Laure CALMETTES, I'enseignante en
charge de cette classe, a volontiers
répondu a nos questions afin de
vous faire découvrir les atouts de
cette classe spécifique :

Qu’est-ce qu’une ULIS ?
Notre ULIS a-t-elle un profil
particulier ?

Les Unités localisées pour I'inclusion
scolaire (ULIS) sont des dispositifs
qui ont pour mission d'accueillir dans
les écoles, colleges ou lycées, des
éléves en situation de handicap.
L'ULIS de l'école de Montberon
accueille des éléves présentant des
troubles des fonctions cognitives. Ils
ont entre 7 et 11 ans. C'est un petit
groupe de 8 éléves (pouvant aller
jusqu'a 12).

Les troubles des fonctions
cognitives, qu’est-ce que c’est ?
Les éléves qui ont des troubles des
fonctions cognitives sont des éleves
qui ont des difficultés pour mémori-
ser, organiser les informations,
raisonner, se repérer dans le temps
et dans |'espace, communiquer leur
pensée, résoudre un probléme, faire
un choix...

Ces difficultés entrainent des retards
dans les apprentissages fondamen-
taux (lire, écrire, compter) et peuvent
s'associer a des difficultés comporte-
mentales.

Comment se déroulent
la création et l'installation
en cette rentrée scolaire ?

Notre installation se fait doucement
mais sGrement. Le matériel et le
mobilier nécessaire ont été comman-
dés dans I'été et nous sont livrés
petit a petit. En attendant, nous
pouvons compter sur |'aide de tous
pour prendre peu a peu nos marques.
L'équipe enseignante, I'ALAE et le
personnel municipal ont accueilli ce
nouveau dispositif avec solidarité et
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bienveillance; ce qui a permis aux
éleves d'effectuer leur rentrée dans
des conditions favorables aux
apprentissages.

Quelle est la valeur ajoutée
pour une école comme la nétre
dans le fait d'accueillir ce type
de dispositif ?

Pour les éléves qui bénéficient de
I'ULIS :

L'objectif est de leur redonner
confiance en eux, susciter la motiva-
tion et donner du sens aux
apprentissages. L'ULIS permet de
répondre a leurs besoins éducatifs
particuliers de maniere adaptée,
individualisée et en petit groupe,
dans une classe réservée a cet usage.
Mais les éleves affectés en ULIS sont
des éléves de I'école a part entiére.
lls partagent les récréations, la
cantine, |'accueil de loisirs avec tous
les autres éléves de I'école. lls parti-
cipent aux projets collectifs et
bénéficient des moments d'appren-
tissages qui sont a leur portée, avec
leurs camarades des autres classes.

Pour tous les autres éléves de
I'école :

C'est un enjeu citoyen : apprendre a
vivre ensemble, partager, coopérer,
accepter chacun tel qu'il est... C'est
s'enrichir de la différence de |'autre.

Qui sont les personnels
de I'ULIS ?

Une enseignante spécialisée (profes-
seur des écoles, formée a la
scolarisation des éléeves en situation
de handicap). Elle est garante des
enseignements, du projet scolaire de
chaque éléve et coordonne les
emplois du temps et les interven-
tions des différents partenaires.

Une Auxiliaire de vie scolaire (AVS),
présente 20 heures par semaine,
accompagne les éléeves dans les
apprentissages.



MOBILIER URBAIN :

UN RENOUVELLEMENT BIENVENU !

Vous l'aurez constaté par vous-
mémes : notre mobilier urbain s'est
embelli depuis quelques mois !

Bancs, poubelles et cendriers
implantés sur la voie publique ont
été changés, le mobilier en place

précédemment étant vieillissant et
parfois méme obsoléete.

Prenons soin, ensemble, de ces
nouveaux équipements qui nous
appartiennent a tous, pour un plus
grand confort quotidien !

MAISON DES ASSOCIATIONS :
UNE EXTENSION UTILE ET REUSSIE

Ce nouvel espace, réservé au range-
ment du matériel des multiples
associations de notre commune,
s'est intégré parfaitement dans le
prolongement du batiment existant,
pour un résultat a la fois fonctionnel
et esthétique.

Pour rappel, ainsi que nous le
mentionnions dans le précédent
Bulletin municipal, le montant hors
taxe de ce chantier s'éleve a 51 000 €.
Une subvention du Conseil départe-
mental est prévue pour ce
programme, mais nous n'en connais-
sons pas le montant a ce jour.

[Informations municipales .

RECENSEMENT
DE LA POPULATION

Le recensement aura lieu
dans notre commune du 21 janvier
au 20 février 2016.

Pour ce faire, la commune
recrute des agents recenseurs.

Si cela vous intéresse,
merci d'adresser vos candidatures
au secrétariat de la mairie,
avant le 30 novembre 2015.

Les travaux d’extension
de notre « Maison

des associations » sont
maintenant achevés
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ELECTIONS REGIONALES
6 ET 13 DECEMBRE 2015

A partir du 1° janvier 2016, en appli-
cation de la loi 2015-29 du 16 janvier
2015, la France sera organisée en
13 régions métropolitaines créées a
partir des 22 anciennes régions dont
certaines ont fusionné, sans modifi-
cation des départements qui les
composent.

La réforme territoriale a pour objectif
de rendre I'Etat plus efficace dans le
nouveau cadre régional.

Elle vise a renforcer les capacités de
pilotage stratégique au niveau des
grandes régions; elle s'accompagne
d'une modernisation de la fonction
publique, avec comme objectifs
I'amélioration de la qualité du service
public, son accessibilité dans tous les
territoires et le renforcement de la
cohésion sociale territoriale.

Notre nouvelle région, Midi-Pyrénées/
Languedoc-Roussillon, sera composée
de 13 départements correspondant
a ceux des anciennes régions admi-
nistratives de Midi-Pyrénées et du
Languedoc-Roussillon : Ariége,
Aude, Aveyron, Gard, Gers,
Haute-Garonne. Hautes-Pvrénées.

Les élections régionales
auront lieu les 6 et
13 décembre 2015

Conseil départemental :
La Démocratie participative
se met « sur son 31 » !

Sous I'impulsion de M. Georges MERIC,
Président du Conseil départemental,
un questionnaire destiné a chaque
citoyen de la Haute-Garonne est
disponible a I'adresse suivante :

http://dialoguecitoyen.
haute-garonne.fr

Cet outil participatif vous invite a vous
investir davantage dans le débat
public, en faisant connaitre votre vision
du département, vos attentes, vos
priorités...

Osez saisir cette « perche tendue », en
visitant ce site et en prenant 5 minutes
de votre temps pour répondre a ce
questionnaire.

Reunion

Lo Martinigs
Alsace
&
[
Bourgagne  Franche-Comté ']'W'
il }
fihdine-Alpes ’
= b Mownvalle Cakdonk
Provence-Alpes-

Languedoc-
Aoussillon
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Hérault, Lot, Lozere, Pyrénées-Orien-

tales, Tarn et Tarn-et-Garonne.

La région comprend deux métro-

poles créées le 1¢ janvier 2015 :

¢ Toulouse Métropole;

* Montpellier Méditerranée Métro-
pole.

La région s'étendra sur plus de

72 724 km? ce qui en fait la troisieme

plus grande région de France

(derriere I'Aquitaine/Limousin/

Poitou-Charentes et la Guyane) et la

deuxiéme de métropole. Elle comp-

tera 5 626 858 habitants (population

municipale au 1¢ janvier 2012), et sa

plus grande ville sera Toulouse.

Pour qui vote-t-on en décembre
prochain ?

Les conseillers régionaux sont élus
sur des listes de candidats compor-
tant des sections départementales,
ce qui permet a chaque départe-
ment d'étre représenté au sein de
I'assemblée régionale.

158 conseillers régionaux seront ainsi
élus pour la région Midi-Pyrénées/
Languedoc-Roussillon.

Quelles nouveautés pour
le mode de scrutin ?

Les assemblées régionales sont
renouvelées intégralement tous les
6 ans. La loi du 16 janvier 2015 relative
a la délimitation des régions et aux
élections régionales ne change pas le
mode de scrutin, mais redéfinit le
nombre des élus de chaque départe-
ment au sein des conseils régionaux.
Au premier tour, la liste qui recueille
la majorité absolue des suffrages
exprimés recoit un quart des siéges
a pourvoir, arrondi a |'entier supé-
rieur (art. L. 338). Les autres sieges
sont répartis selon la regle de la plus
forte moyenne entre toutes les listes
ayant obtenu au moins 5 % des
suffrages exprimés.

Un second tour a lieu dans le cas ou
aucune des listes (engagées au
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premier tour) n'obtient la majorité
absolue. Dans ce cas, seules sont
autorisées a se présenter les listes
ayant obtenu au moins 10 % des
suffrages exprimés au premier tour.
Par ailleurs, entre les deux tours, les
listes peuvent étre modifiées, notam-
ment pour fusionner avec des listes
ayant obtenu au moins 5 % des
suffrages exprimés. La répartition
des sieges se fait selon les mémes
regles que pour le premier tour, a
ceci pres que la majorité absolue
n'est plus requise.

La loi du 6 juin 2000 implique que les
listes de candidats soient consti-
tuées selon un principe de parité
stricte.

Qui peut voter ?

Pour voter aux élections régionales,
il faut étre de nationalité francaise,
agé de 18 ans révolus, jouir de ses
droits civils et politiques et étre
inscrit sur la liste électorale d'une
des régions ou collectivités concer-
nées par ce scrutin.

Ce qui change ?

Toulouse a été désignée capitale
régionale.

Toutefois, le décret devrait étre
promulgué avant la fin de I'année. |l
instituera un chef-lieu, dans un
premier temps provisoire. Apres la

constitution de la nouvelle région, au
lendemain des élections régionales
des 6 et 13 décembre, un nouvel
arrété désignera définitivement la
capitale de la région.

Montpellier centralisera néanmoins
5 des 11 administrations régionales :
le siege de la chambre régionale des
comptes, le rectorat coordinateur,
I’Agence régionale de la santé (ARS),
la Direction générale des affaires
culturelles (DRAC) et la Direction
générale de la jeunesse et des
sports.

Montpellier accueillera également la
Direction régionale des affaires mari-
times, le siege du Bureau de
recherches géologiques et miniéres
(BRGM) et du Régime social des
indépendants (RSI).

La ville sera également le futur siege
national de I'agence de la biodiver-
sité.

Concernant I'ARS : dans un premier
temps, au 1¢ janvier 2016, la direc-
tion régionale et les directions
fonctionnelles iront a Montpellier.
Ensuite, les agents seront répartis de
maniére équitable entre les deux
métropoles.

A noter : Nimes accueillera I'agence
des paiements qui gere les factures
des commandes publiques. Par
ailleurs, il y aura la création de

CONSEIL DEPARTEMENTAL

Le Conseil général est devenu
Conseil départemental depuis le
29 mars 2015. Conséquence de la loi
du 17 mai 2013, les 54 conseillers
départementaux (27 hommes et
27 femmes) de la Haute-Garonne ont
été élus suivant un nouveau mode
de scrutin.

Dans tous les cantons ils remplacent
les conseillers généraux.

La majorité des actions entreprises
par le Conseil départemental de la
Haute-Garonne est décidée par
I’Assemblée départementale et/ou
la Commission permanente.

Il revient au Président du Conseil
départemental, détenteur du
pouvoir exécutif, de mettre en
ceuvre, avec |'Administration, les
décisions prises.

Le canton de Pechbonnieu comprend

39 555 habitants (source 2012) et
26 communes.

Les conseillers départementaux
sont : Mme Sabine GEIL GOMEZ et
M. Didier CUJIVES.

Pour contacter les élus au Conseil
départemental : 05 34 33 15 30
(secrétariat).

Informations municipales .

20 « poles métiers » (10 a Toulouse et
10 a Montpellier).

Les deux rectrices restent

en place

Concernant I'Education nationale, il
n'y aura pas de fusion des deux
académies, mais la « création d'un
recteur de région académique »,
chaque recteur restant chancelier
d'académie. Concrétement, les deux
rectrices actuelles restent en place,
mais la rectrice de Montpellier aura
le statut de rectrice de région, et sera
I'interlocutrice privilégiée du préfet.

La préfecture implantée

a Toulouse

De son c6té, Toulouse obtient entre
autres la préfecture de région, I'amé-
nagement du territoire, le logement,
les finances et la direction de I'ali-
mentation.

Ainsi, les directeurs-trices de la
Direccte (entreprises et emploi), de
la Dreal (environnement), de la Draaf
(agriculture et foréts), de la DRFIP
(finances) et de I'Insee (statistiques)
seront basés a Toulouse.

Toulouse accueillera également la
direction régionale de Pole Emploi.

Au détour de cette répartition entre
Toulouse et Montpellier, nous voyons
bien la recherche d'un juste équilibre
entre les deux métropoles.

_ CONSEIL
DEPARTEMENTAL

haute-garonne.fr
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Comme chaque année, le
Conseil municipal souhaite
récompenser tous les jeunes
Montberonnais ayant obtenu
leur dipléme du second degré
durant I'année scolaire 2014-

2015. Si vous étes I'un d'entre
eux, merci de vous faire
connaitre en mairie. Une récep-
tion sera organisée afin de féter
ensemble cet événement.

Durant les vacances d'été, le parking
de I'école a été entierement réamé-
nagé. Sa capacité d'accueil a, en
effet, été portée a 68 places. Beau-
coup plus fonctionnel, il garantit des
conditions de sécurité accrues pour
les enfants. Le stationnement pour
les bus se trouve dorénavant devant
le parvis.

Nous comptons maintenant sur le
civisme de chacun des futurs utilisa-
teurs, pour respecter les regles de
stationnement ainsi que les sens de

circulation. Vingt emplacements
supplémentaires seront créés ulté-
rieurement, sur la droite du chemin
d'accés au parking, au niveau du
nouveau lotissement en construc-
tion.

Nous tenons a remercier |'ensemble
des acteurs qui ont participé a la
réussite de ce projet. En effet, le pari
de la refonte totale du parking, en
seulement un mois et demi, a exigé
une totale implication des différents
intervenants. Merci a eux !

LES ASTUCES DE SOPHIE

C'est le moment de planter les
arbres et les arbustes, jusqu’a la
Sainte Catherine !

Travaux divers

* Réduire la fréquence des tontes,
régler les lames de la tondeuse
plus haut, car il n'est pas bon que
I'herbe soit trop courte pour affron-
ter les rigueurs de I'hiver.

* Ratisser régulierement-tes-feuilles
mortes-sur la pelouse, afin d&viter
la/formation de mousses.

* Fabriquer-un silo'a feuilles'mortes
avec quatre poteaux et du grillage

8 wMontberon Infos | #4 | Octobre 2015

a poules. Le tas de feuilles sera
plus ordonné et ne s'éparpillera
pas au moindre coup de vent. Les
grandes feuilles mettent plus de
temps a se décomposer, mais vous
devriez obtenir un beau terreau de
feuilles en 18 mois environ.

o Effectuer les tailles douces sur les
arbustes hauts (exemple : lavatere,
buddléias) qui seront séverement
taillés au printemps.

Nous rappelons que le broyeur de
végétaux est a disposition.

Bonnes plantations !



Apres 13 ans d'expérience sur le

secteur, nous avons décidé, mon

associé M. QUINTANA Nicolas et
moi-méme M. BOUMATI Thomas, de
créer tout récemment le Groupe

Innovilla, situé au 15 rue de La Poste

a Montberon, ® 05 61 74 39 31.

¢ Nicolas représente la SAS Innovilla
Conseils, un bureau d'étude
spécialisé dans la maitrise d'ceuvre
et dans la construction de maison
individuelle.

* Thomas représente la SARL Innovilla
Transaction, une agence immobi-
liere spécialisée dans la transaction
immobiliére, achat, vente et loca-
tion de biens immobiliers.

Nos objectifs sont de réaliser un
travail qualitatif, simple, sérieux et
efficace. Un travail de proximité, de
confiance, convivial, qui nous
permettra, nous I'espérons, de déve-
lopper un maximum notre relationnel
sur nos communes et d'accroitre
ainsi notre notoriété.

INNOVIL L

La bibliotheque est un lieu
d’échanges, d'informations, d'ani-
mations et d'expositions ouvert a
tous, des tout-petits aux moins
jeunes.

Tout au long des semaines scolaires,
Neddy DELFORGE, Danielle FAU,
Josette GRANIE, Marie LAVALOU,
Pascale LEBRUN, Marie-Jeanne PONS,

Zoette ROSSITO, Anne SOUDAT

Au coup de cceur d'Annic

Des tableaux pour tous et pour
toutes les occasions !

Décoration maison... Naissance...
|dées cadeaux...

Cours de peinture, individuels ou en
petit groupe, a |'atelier ou a domi-
cile.

15, rue de La Poste a Montberon

©® 0615183509
www.annickbutez.com

Cabinet infirmier

Infirmier(es) diplomé(e)s d'Etat
Soins a domicile
Soins en oncologie

Place Aimé Lacanal & Montberon

Pierre CAYROL ............. 0685079335
Marie-Héléne MICHEL 06 10 62 23 01
Annie PENELLO............ 0628373617
Agnes RAUZY............... 06 818619 61

Caroline PAILHAS, orthophoniste

4, rue Félix Sicard a Montberon

© 0561351385
caroline.pailhas@gmail.com

ouvrent les portes de la bibliotheque
pour recevoir les enfants de la
créche, du RAM ou encore les classes
de I'école maternelle.

Nos bénévoles ont renouvelé leur
emprunt auprés de la médiatheque
départementale. Ce prét de
1 000 livres vient enrichir tous les
rayons enfants et adultes.

PHARMACIES
DE GARDE

Pour connaitre la pharmacie
de garde appelez le 3237

Soucieuse de favoriser le maintien a
domicile des personnes agées ou
handicapées, la municipalité de Mont-
beron a créé, lors de son premier
mandat, son service d'Aide a domicile
que la plupart des habitants connaissent.
Il s'adresse en priorité aux personnes
de plus de 65 ans isolées ou seules
(sans famille proche), handicapées ou
non et aux personnes, quel que soit
leur age, handicapées, récemment
opérées ou temporairement alitées.
L'aide a domicile est assurée par un
agent de la commune. Il apporte un
service de proximité : aide au transport
(courses, dentiste, coiffeur...), aide sur
le plan administratif (demande d’APA
ou de téléassistance, lecture et rédac-
tion de documents administratifs ou
autres, tri et classement de papiers,
etc.).

Il s'occupe de prendre les rendez-vous
aupres des services médicaux, paramé-
dicaux et autres. Si besoin, il aide a
trouver une aide-ménageére aupres des
services existants.

Ce service est assuré |'apres-midi
du lundi au vendredi.
Pour toute demande, s'adresser
a la mairie de Montberon :
0534272670
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Horaires d'ouverture :
Lundi: 9h/11h

Mardi : 15h/18h
Mercredi : 15h30/18h
Vendredi: 16h30/18h 30
Samedi: 10h/12h

~ Conseils de lecture

« Le charme discret de l'intestin :
tout sur un organe mal aimé » de
Giulia ENDERS. Surpoids, dépression,
diabete, maladies de peau... et si
tout se jouait dans l'intestin ? Giulia
ENDERS, jeune doctorante en méde-
cine, plaide avec humour pour cet
organe qu’on a tendance a négliger,
voire a maltraiter. Aprés une visite
guidée au sein de notre systéme
digestif, elle présente, toujours de
facon claire et captivante, les résul-
tats des toutes derniéres recherches
sur le réle du « deuxieme cerveau »
pour notre bien-étre. C'est avec des
arguments scientifiques qu'elle nous
invite a changer de comportement
alimentaire, a éviter certains médica-
ments ainsi qu'a appliquer quelques
regles tres concretes en faveur d'une
digestion réussie.

« Entre pére et fils » de Guillaume
SEBASTIEN. Un coup de fil, et c’est un
coup de tonnerre dans la vie d'An-
toine. Paul, son pére, lui demande de
venir le voir sans attendre. Il est a I'h6-
pital ou il vit ses derniers jours. Or,
Paul et Antoine ne se sont pas revus
depuis vingt ans. Une rancceur
profonde mine le pére et le fils. Dans
ces conditions, comment effacer vingt
années de brouille ? Comment rattra-
per le temps perdu alors qu'il n'y a
plus de temps ? Que peuvent se dire
I'un et 'autre a quelques heures de
I'échéance fatale ? Entre pére et fils
explore la complexité des relations
pere-fils. L'auteur veut aussi montrer
comment chacun, avec ses blessures,
peut étre amené a s'ouvrir a une autre
paternité, la paternité divine, source
de conversion et de pardon.

« Un doux pardon » de Lori NELSON
SPIELMAN. Pardonner pour avancer !
Hannah est une présentatrice télé
connue, son petit ami est le maire de
la ville, veuf et pere d'une ado insup-
portable. Un jour elle recoit une
lettre d'une ancienne camarade de
classe avec deux pierres de pardon.
Et cela va bouleverser sa vie et celle

10 v Montberon Infos | #4 | Octobre 2015

de ses proches. C'est un trés beau
livre sur le pardon.

« Check-point » de Jean-Christophe
RUFIN. Maud, vingt et un ans, cache
sa beauté et ses idéaux derriere de
vilaines lunettes. Elle s'engage dans
une ONG et se retrouve au volant
d'un quinze-tonnes sur les routes de
la Bosnie en guerre. Les quatre
hommes qui I'accompagnent dans
ce convoi sont bien différents de
I'image habituelle des volontaires
humanitaires. Dans ce quotidien de
machisme, Maud réussira malgré
tout a se placer au centre du jeu. Un
a un, ses compagnons vont lui révé-
ler les blessures secretes de leur
existence. A travers des personnages
d'une force exceptionnelle,
Jean-Christophe RUFIN nous offre un
puissant thriller psychologique. Et
I'aventure de Maud éclaire un des
dilemmes les plus fondamentaux de
notre époque. A I'heure ou la
violence s'invite jusqu’au cceur de
I'Europe, y a-t-il encore une place
pour la neutralité bienveillante de
I"action humanitaire ? Face a la souf-
france, n'est-il pas temps, désormais,
de prendre les armes ?

« Black-out » de Marc ELSBERG. Etsile
monde que nous connaissons, dépen-
dant de I'électricité et des nouvelles
technologies, était sur le point de
disparaitre ? Par une froide soirée d'hi-
ver, les lumieres de Milan s'éteignent.
Puis c'est au tour de la Suéde, de I'Al-
lemagne, de la France... : partout en
Europe, le réseau électrique est en
train de lacher. Menace terroriste ou
défaillance technique ? Tandis que
I'Europe s'enfonce dans |'obscurité et
céde a la panique, plusieurs centrales
nucléaires menacent la vie de millions
d'étres humains. Une véritable course
contre la montre commence alors
pour Manzano, ex-hacker italien. Il
croit savoir qui est responsable et
cherche désespérément a en informer
les autorités. Thriller européen bril-
lamment mené, Black-out plonge le
lecteur dans une réalité qui pourrait
étre demain la notre.


http://www.amazon.fr/s/ref=dp_byline_sr_book_1?ie=UTF8&text=Guillaume+S%C3%A9bastien&search-alias=books-fr&field-author=Guillaume+S%C3%A9bastien&sort=relevancerank
http://www.amazon.fr/s/ref=dp_byline_sr_book_1?ie=UTF8&text=Guillaume+S%C3%A9bastien&search-alias=books-fr&field-author=Guillaume+S%C3%A9bastien&sort=relevancerank
http://www.amazon.fr/s/ref=dp_byline_sr_book_1?ie=UTF8&text=Lori+NELSON+SPIELMAN&search-alias=books-fr&field-author=Lori+NELSON+SPIELMAN&sort=relevancerank
http://www.amazon.fr/s/ref=dp_byline_sr_book_1?ie=UTF8&text=Lori+NELSON+SPIELMAN&search-alias=books-fr&field-author=Lori+NELSON+SPIELMAN&sort=relevancerank
http://www.amazon.fr/s/ref=dp_byline_sr_book_1?ie=UTF8&text=Marc+Elsberg&search-alias=books-fr&field-author=Marc+Elsberg&sort=relevancerank

Rentrée associative V]e

C'est la deuxieme année que la Commission « Vie associative » donne rendez- . -
vous aux associations pour préparer la rentrée sportive et culturelle. Nous aSSOC]ailve
nous sommes apercus que ce moment est trés important, tant pour les asso-
ciations que pour les élus de la Commission. En effet, il permet la rencontre
de celles et ceux qui ne se connaissent pas encore; il favorise les échanges et
la communication sur les manifestations de chacun; c'est |'occasion de mutua-
liser les besoins et les forces. ..

Lors de cette soirée, Mme DIAZ, directrice de I'ALAE a pu %ﬂnﬁﬂ"’\“
remercier les associations pour leurs interventions béné- %ﬁaﬁfﬁgﬂﬁ@

o
voles sur |'école pendant le temps périscolaire du ,"%m El;gni"i,
12h15-14h15, et leur faire un petit bilan de I'année ‘lisq ‘ie"i,,-'
passée. Puis la parole a été donnée & M. SAVIGNY, qui @ - Assaciation s

. ] o o 2 - g \‘i..f'f‘.;.;‘;\' Lol 296
expliqué le fonctionnement du Projet éducatif de territoire

(PEDT) qui est la formalisation de ce qui était déja fait sur

notre commune. En effet, I'Etat subventionne les communes ayant adopté un
projet qui donne la possibilité a chaque enfant de découvrir et/ou de prati-
quer une activité sportive et/ou culturelle.

Nous tenons a remercier toutes les associations pour avoir répondu a cet
appel, pour leur implication et leur disponibilité pour le plus grand plaisir des
enfants mais aussi merci pour le dynamisme qu’elles donnent a notre village.
Cette rencontre s'est terminée par un moment convivial autour d'une excel-
lente paella.

Rendez-vous est pris pour I'année prochaine
Forum des associations

Aprés une pause estivale, bien méritée, les
associations de Montberon se sont retrou-
vées pour le Forum qui s'est tenu le
5 septembre a la salle des fétes.

C'est donc dans une ambiance chaleureuse
et bon enfant que le public, venu nombreux
cette année, a été accueilli.

Durant toute la matinée, public et associa-
tions ont pu profiter d'une formation aux
gestes des premiers secours, prodiguée par
les pompiers bénévoles de la caserne de
Rouffiac. A ce propos nous remercions le
Commandant pour cette mise a disposition.
D’autre part, un grand merci a M. BILLOIN
qui a initié les membres des associations a
I'utilisation des extincteurs en situation.
'ambiance, I'accueil, les intervenants, votre
présence, VoS sourires, votre écoute ont fait
de cette matinée associative une belle réus-
site.

Merd a vous tous
et bonne saison 2015-2016
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Un fauteuil,
une histoire

Depuis la rentrée

de septembre 2015,

« Un fauteuil,

une histoire... » a ouvert
son atelier de tapisserie
d’ameublement

a Montberon

C'est dans une ambiance tres
conviviale que les cours ont
débuté. Nos apprentis tapissiers
ont eu envie de relooker
eux-mémes le fauteuil de grand-
mere qui dormait dans le grenier
ou un bon vieux fauteuil fatigué,
chiné dans une brocante... C'est
ainsi que chaise, voltaire,
crapaud et bridge aspirent a
retrouver une nouvelle jeunesse.

Nos tapissiers ont débuté par le
dégarnissage long et fastidieux,
suivi du traitement du bois pour
travailler sur une carcasse saine.
Mais ils apprendront également,
en participant a notre atelier, les
techniques traditionnelles de
réfection sur leur propre siege.
Sanglage, guindage des ressorts,
mise en crin, piquages et pose
des tissus n'auront bient6t plus
aucun secret pour eux.

Quelle fierté de pouvoir dire :
« C'est moi qui I'ai fait ! »...

Bambou

Nous voic en octobre et notre atelier a démarré
au rythme d’'une fois par mois (le dernier vendredi)

Nos amies fleurs, ravies d'accéder a cette discipline trés pointue a Mont-
beron, se retrouvent et partagent ensemble cette méme passion : I'Art
floral, ou I'narmonie, I'équilibre et I'élégance sont les points essentiels
exigés par Simone PROUZET, animatrice de notre atelier.

Cette année, nous avons été particulierement bouleversées par le décés
de nos deux amies Marie-Claire LOMBRAIL et Chantal GAGEY. Nous ne
garderons d'elles que de bons souvenirs : amies joyeuses, volontaires,
ayant un sens artistique toujours présent dans toutes leurs ceuvres. Ce fut
un vrai bonheur de les avoir connues. Nous ne les oublierons jamais.

Bravo a Antonine PEYRE et Andrée MOROSI, candidates au concours inter-
national de Monaco, pour avoir obtenu le prix de I'Harmonie des couleurs,
remis par son Altesse la princesse Caroline de Monaco (voir photo).

Le troc des végétaux : cette animation est reportée au printemps, la date
restant a définir.

Le stage de Noél : cette manifestation n'aura pas lieu, Simone PROUZET
se trouvant dans l'impossibilité d'assurer cette belle rencontre.

Contact mail :
bambou-art-floral@laposte.net

Contact mail :
unfauteuil.unehistoire@laposte.net
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Coucou ! Nous sommes toujours la !

« Bon pied, bon ceil », malgré notre absence sur le
dernier Montberon infos : I'informatique a parfois ses
humeurs. Donc, nous entamons cette saison 2015-2016
avec courage et espoir de réussite pour le club.

En mars, nous avons assisté, dans le Tarn, a une réunion
de présentation de produits naturels, suivie d'un
excellent repas. Nous avons poursuivi avec les visites
du Musée du chocolat et d'un chai ol nous avons
dégusté, avec modération bien sir, différents et excep-
tionnels crus.

En avril, notre loto du printemps s’est déroulé dans une
bonne ambiance.

Le 17 mai, nous avons effectué une sortie en Pays de
Cocagne : visite d'une exposition de céramiques
modernes, du beau panorama de la vallée de I'’Agout
et du jardin des Martels, parc floral de 35 000 metres
carrés, classé parmi les plus beaux de France.

En juillet, nous sommes allés au bord de notre belle
Méditerranée, aux Saintes Maries de la Mer, ou nous

Les membres de I'association Camaieu
ont repris leurs pinceaux apres la longue
tréve estivale

Une nouvelle année de création s'annonce, avec,
déja, la préparation du prochain Salon des arts,
prévu du 9 au 17 mars 2016.

Annie RAUzY, présidente de I'association jusqu’en
mai dernier, aprés |'avoir portée sur les fonts baptis-
maux voici plus de vingt-cing ans, a décidé de mettre
fin a son mandat. C'est |'occasion de rendre un
hommage affectueux a celle qui, gréce a son inlas-
sable dévouement et a son opiniatreté, est parvenue
a faire du Salon des arts de Montberon un rendez-
vous incontournable des artistes et amateurs d'arts
de la région.

Elle continuera néanmoins a peindre avec ses amis,
a les conseiller et a les encourager, pour leur plus
grand plaisir.

Un grand merci, de nous tous !

avons fait un tour de bateau et avons pu tremper... les
pieds (et pas plus...) dans une eau agréable.
En aolt, c'était la fermeture du club puis la réouverture,
le 4 septembre, avec des retrouvailles attendues de
tous pour participer, comme toujours, aux programmes
habituels.
Le 4 octobre, comme chaque année, nous avons fait
notre pélerinage a Lourdes.
L'Assemblée générale a eu lieu le 18 octobre.
Le loto d'automne est prévu dimanche 22 novembre.
Le golter de Noél : jeudi 17 décembre.
Le repas du Nouvel an : dimanche 24 janvier 2016.
La galette des rois : jeudi 28 janvier.

Que cette année 2016 qui va commencer bientot vous
apporte beaucoup de bonheur et la réussite de vos
projets et surtout la santé pour vous et vos familles.

Pour le Club,
Christiane FAURE
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Vous étiez 342 I'an dernier a adhérer a I'une des 24 activités que propose le 140 Montberon. Certains d'entre vous

se sont tout particulierement illustrés :

60 danseurs ont eu le privilege de se produire sur la scéne du théatre Altigone a I'occasion de ce magnifique
Gala de danse contemporaine, chorégraphié par Laurence DAIZEY, devant plus de 300 spectateurs.
21 artistes ont exposé leurs ceuvres au cours de la trés belle expo Asiart organisée par Valérie RIGAL, notre prof

d'arts plastiques.

12 comédiens ont représenté la troupe du 140 Montberon au Festival de théatre Bellevue en scéne.
7 coureurs ont défendu les couleurs du 140 Montberon a I'occasion du désormais célebre Grand raid des
Pyrénées. 80 km de sentiers en montagne dans des conditions météo dantesques. Il en a fallu du courage a Loic
MAGNANON (107¢/1 400), Guillaume GUEUDRE (349¢/1 400), William VAUTRIN (484¢/1 400), Yvon CARISTAN (765%/1 400),
Laurent SOUDAT (769/1400) et Nicolas KANSARA (blessé mais toujours motivé) pour affronter ce monstre du Trail
en montagne. Bravo les gars | L'an prochain, c’est au tour des filles, certaines rumeurs circulent déja...

Saison 2015/2016

Deux nouvelles activités vous sont proposées pour

cette nouvelle saison :
Le 140 ouvre une section de Running débutant. Ou
plutdt devrait-on parler de Running plaisir | De
petites sorties pour garder la forme, ou convivialité,
papotages et sourires sont de rigueur. Suivant les
groupes de niveaux les sorties auront une durée
comprise entre 10 et 40 minutes.
Le Club Photo du 140 a ouvert ses portes au mois de
septembre. Un rendez-vous fixe tous les 15 jours, le
mercredi soir a 20 heures, et des sorties réguliéres,
surtout le week-end. Le club s'adresse a tout le
monde, du débutant au perfectionné, I'essentiel sera
d'échanger autour d'une méme passion, I'image.
Nous aborderons tous les domaines, et a partir du
2¢ trimestre, une part importante sera consacrée au
traitement numérique de l'image.

Stage d'expression artistique

Laurence notre professeur de danse contemporaine
propose un nouvel atelier d'expression artistique. Un
chemin vers une meilleure connaissance de soi par des
outils variés tels que la peinture, les pastels, les manda-
las, le collage, le modelage et I'argile. Un atelier
découverte gratuit était proposé le 26 septembre 2015
a Montberon.
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Stage de batterie

Cécile, la prof de batterie du 140 vous propose des
cours individuels (3 x 2 heures par semaine) pendant les
vacances de la Toussaint.

Le 140 organise sa premiere conférence Gestion du
stress : solutions naturelles e vendredi 6 novembre
2015. Cette soirée sera animée par la conférenciére
Naturopathe diplémée Laurence DELORME.

Une permanence est assurée a la Maison des associa-
tions, dans le bureau du 140, le mercredi de 9h a 12h
et de 14h a 17h30 et le vendredi de 14h30 a 17h 30.
Pour contacter le 140, appelez le 05 61 09 91 26 et lais-
sez éventuellement un message ou adressez-nous un
mail a I'adresse suivante : contact@le140-asso.com
Toutes les infos et I'actu du 140 Montberon sont sur
notre site web : www.le140-asso.com

Suivez-nous également sur Facebook : www.facebook.
com/le140Montberon

Toute I'équipe du 140 Montberon vous souhaite
une excellente saison 2015/2016


http://www.le140-asso.com
http://www.le140-asso.com/
mailto:contact@le140-asso.com
http://www.facebook

Scrap’agil31

Lassociation Scrapagil3l a recommencé

ses ateliers de scrapbooking :
depuis le 9 septembre SCR A(F:: "
31

Qu'’est-ce que le scrapbooking
européen ?

S'il'y a bien un passe-temps qui devient de plus en plus populaire, c'est
bien le scrapbooking.

L'avantage de cette activité, c'est qu'elle est a la portée de presque tous
et que le résultat peut étre vraiment original. C'est un peu comme se
confectionner un album photos ultra-personnalisé !

On peut dire que c'est une forme d'art consistant a introduire des photo-
graphies dans un décor en rapport avec le theme abordé, dans le but de
les mettre en valeur par une présentation plus esthétique qu'un simple
album photo.

Le principe de base est de mettre les photos en avant contrairement au
style américain qui privilégie plus le décor. Il n'empéche qu'avec un peu
de go(it, de conseils et de persévérance, vous pourrez rapidement élabo-
rer vos propres pages et y prendre beaucoup de plaisir.

Je vous propose de redonner vie a vos photos, vos souvenirs et de les
mettre en valeur de facon originale, par un travail de mise en forme et un
jeu de couleurs.

Venez revivre les émotions de tous ces instants de vie, de vos souvenirs,
en participant a mes ateliers, avec le style Azza. Le style Azza utilise des
techniques simples pour obtenir des pages |égeres et harmonieuses. Le
choix des photos nous guidera dans les formes et les couleurs de la page.
Pour commencer, on choisit un théme : un anniversaire, Noél, les vacances
d'été, une sortie en famille. Ensuite, on décore chaque page de I'album.
On peut s'inspirer des couleurs et des formes des photos pour donner un
certain style aux pages. Il faut laisser aller son imagination.

En pratique, les ateliers assurés par Nadine GILBERT, animatrice Azza, se

déroulent :

* Le mercredi matin de 9h a 12h a la salle des fétes de Mont-
beron

¢ Le mercredi soir de 18h a 20h a Pechbonnieu

¢ Le vendredi matin de 9h a 12h a Pechbonnieu, a la salle
Escale

* Le samedi matin de 9h a 12h a Pechbonnieu, a la salle
Escale

Je vous propose de venir essayer un atelier découverte.
Contactez-moi pour tous renseignements !

Contact :

Nadine GILBERT : 06 25 95 73 99, scrapagil31@gmail.com
http://www.scrapagil31.fr/
http://facebook.com/scrapagil31

Comité des fétes
de Montberon

Le Comité des fétes
de Montberon vous
remercie de votre
participation aux trois
jours de la féte locale

Une nouvelle programmation est

en place pour I'année 2015-2016.

Voici quelques dates :

* Loto : le 6 février 2016

* Soirée Pop Rock, 3¢ édition :
début avril

¢ Vide grenier : 15 mai 2016

* Féte locale : début juillet 2016

En espérant vous retrouver
nombreux lors de nos manifesta-
tions, nous vous souhaitons une
bonne rentrée 2015/2016 !
Amicalement,

L'équipe du Comité des fétes

- //ff" ¥
<eomitec

eg -
Mlﬂflg:&sz
=

Contact :
comite.fetes@montberon.fr
Tél. : 06 95 08 59 92

Octobre 2015 | #4 | Montberon Infos ¢ 15



http://www.scrapagil31.fr/
mailto:comite.fetes@montberon.fr
mailto:scrapagil31@gmail.com
http://facebook.com/scrapagil31

16

Montberon Infos

#4 | Octobre 2015

Dix-neuf troupes de théatre
amateur ont propose leurs
créations originales dans la mise
en scene et I'mterprétation de
leurs propres textes ou la reprise
de grands classiques

Lensemble a été mené tambour
battant, dans un rythme savamment
goupillé par les bénévoles de
I"association DIAM, quelque
2 516 spectateurs ébahis ont pu
partager les joies du théatre avec
des troupes « amateurs» qui
auraient pu en découdre tant coté
cour que coté jardin avec d'aucuns
« professionnels ». Ambiance festive
mais tout autant concentrée devant
les talents qui se sont enchainés
durant ces 72 heures.

Crédits photos

Olivier BATISTE (association
Poussiere d'images)
Claude REGNAULT


http://www.associationdiam.com/
mailto:diam31140@yahoo.fr

Qui a dit que la culture s'endormait
parfois ? Pas a Montberon qui aura
compté plus de 115 spectateurs par
piece proposée. Défi lancé pour cette
7¢ édition... Pari réussi puisque les
fréquentations ont encore augmenté
cette saison. Un public participatif et
heureux de godter les bons mots, les
mises en scene audacieuses, droles,
sourire en bandouliere, fous rires,
applaudissements nourris et tout
aussi joyeux de partager déjeuners
et diners (264 repas servis au public
pour 490 repas servis aux comédiens,
une véritable prouesse).

Ne dit-on pas partout en Europe
qu'une des forces de la France se
trouve dans |'énergie de ses associa-
tions qui créent ainsi par des
prouesses du lien social par une
accession facile et heureuse a la
culture ? La force de Montberon
réside aussi dans ses actes citoyens,
culturels, humains... forts de sens...

Rendez-vous du 30 septembre
au 2 octobre 2016 pour la 8° édition
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Puszocialion de Pacenls Moudberou

LAPEM regroupe des familles autour de la vie de 'école

Une partie des missions de I'’APEM est institutionnelle et porte
sur la représentation des parents des enfants scolarisés dans
différentes instances : ainsi les parents délégués qui siegent
dans les Conseils d'école avec les équipes enseignantes,
'équipe d'animation, la mairie et I'Education nationale sont des
membres de |'association. La commission cantine, constituée au
sein de I'APEM, participe aux réunions avec le traiteur, la mairie,
les enfants et le personnel de cantine. Une commission ALAE-
ALSH traite des questions relatives a I'accueil de nos enfants en
dehors des temps scolaires.

En 2014-2015, I'association a représenté auprés de la mairie
I'ensemble des parents d'éléves dans le cadre des travaux d'éla-
boration du Projet éducatif de territoire.

L'APEM a aussi vocation a soutenir les actions et les animations
organisées autour des écoles et plus largement dans le village.
Ainsi, et régulierement dans I'année, les bénévoles contribuent
a la convivialité et a la réussite de différentes manifestations :
venue du Pere Noél au marché de Noél, puis a I'école mater-
nelle; journée contre le gaspillage alimentaire a la cantine (en
lien avec Coteaux 21); carnaval du village organisé par le Conseil
municipal des jeunes; contribution a la féte des écoles en fin
d'année scolaire. Ainsi, en juin dernier, les bénévoles de I’APEM
ont tenu la buvette pendant les ateliers et activités présentés
par les éléves ainsi que pour |'apéritif et la soirée dansante, et
ont préparé le repas pour 330 personnes. Cet investissement
humain participe a la vie festive du village, tout en permettant
depuis quelques années de dégager un bénéfice destiné aux
coopératives scolaires et a |'achat de jeux pour I'ALAE.

Les membres de I'APEM partagent des initiatives communes
autour de I'intérét de nos enfants, dans un esprit dynamique et
convivial. LAPEM se veut étre un trait d'union entre les familles,
I'école et la vie du village.

Pour nous contacter :

Virginie NUNES (06 15 83 50 55)
Eric DECAMPS (06 81 56 58 17)
APEM31140@yahoo.fr
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« Ici et maintenant » — Jardin collectif

Un jardin pour tous ! Tous pour le jardin !

Le cercle des mousquetaires jardiniers s'est agrandi cette année. L'union
faisant la force, nous avons tout partagé : nos efforts, nos envies, nos
décisions, toujours dans le respect de la terre et de son prochain. Ainsi
produire ensemble des légumes leur donne une saveur particuliére que
nous partageons régulierement autour d'une bonne table.

D’un point de vue technique, les travaux sur la Maison des associations
nous offrent un point d’eau dans le jardin et nous permettent d'utiliser un
systéme de récupération des eaux de pluie installé sur la nouvelle exten-
sion.

Les Journées nature, organisées par le CMJ, se sont déroulées le
20 septembre autour du jardin collectif avec différents ateliers de recon-
naissances de légumes et de fabrication de porte-monnaie a partir

d’emballages recyclés.
Contact : Stéphanie 06 63 58 10 04

Tao Concept

'rdin

Collectif

Pour la 13¢ année consecutive, I'association Tao Concept vous accueille
pour cette nouvelle saison autour de nos pratiques de « mieux-étre », adaptées a tous

Tai chi chuan. Pratique de « formes » (Tao Lu) lentes et

harmonieuses, qui permettent d’améliorer I'équilibre,
de renforcer les racines et la cohésion corps/esprit.
Lundi de 19h a 20h 15 a la salle des fétes

Mercredi de 18h 30 a 20h a la salle des fétes

Samedi de 10h30a 11h45 a la Maison des associations

Self défense féminin. Apprendre a se positionner,
comprendre les mécaniques du corps, étudier les
surfaces de frappe.

Un cours ou, dans un esprit bienveillant, nous essayons
de dompter nos peurs et leurs représentations !
Mercredi de 20h a 21h30 a la salle des fétes

i 1

Qi gong. Une des composantes majeures de la méde-
cine chinoise, une gymnastique énergétique qui
favorise les bonnes circulations mais aussi I'étirement
et |a tonification du « corps/esprit ».

Travail méditatif une fois par mois.

Lundi de 18h a 19h a la salle des fétes

Samedi de 9h30a 10h 30 a la Maison des associations

Contact :

David : 06 14 82 32 28
www.taoconcept.net
Facebook : Tao Concept

— e
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Force et courage font bon ménage :
bis repetita avec la folle saison 2014/2015 du Girou OFC

En finissant 8¢ au prix d'une exceptionnelle fin de saison, |'équipe fanion
se maintient pour la 3¢ année consécutive dans |'élite régionale (DH), et
atteint les demi-finales de la coupe du midi. Ni chance, ni hasard : Sébas-
tien SALLES et son staff ont encore accompli un boulot énorme pour
parvenir a ce résultat.
La réserve « séniors » termine premiére de la poule excellence et accéde
en promotion ligue pour la premiére fois dans I'histoire du club. Elle
réalise aussi un magnifique parcours en coupe du Conseil général
puisqu'elle atteint la finale, perdue, contre le cours du jeu, aux tirs aux
buts. Le staff composé de Laurent CALVET et Jamel RAFIK valide ainsi une
saison exceptionnelle a la téte de cette jeune équipe composée en majo-
rité de joueurs formés au club.
L'équipe 3 n'est pas en reste, puisqu’elle accéde aussi au niveau supérieur
(en premiére division district) et que ce « groupe de copains » a joué sa
finale de coupe des réserves et |'a remporté, face a I'Union, sur le score
de 123 0. Un grand bravo au nouveau bindme Cédric BINOS et Julien
GARRAUD, pour leur implication a la téte de cette équipe qui a dépassé
tous ses objectifs de début de saison.
Nos U19 ont eu plus de difficultés en découvrant I'élite régionale en
Honneur Ligue, mais I'équipe du trio « Patou RASOLOFOARINIVO, Benjamin
i MONTESPAN et Benjamin OLLE » a su s'y maintenir pour repar-
tir cette saison a ce niveau inespéré pour notre club.
Les U17 et les U15 ont eux aussi réalisé une (trés) belle saison
en tutoyant le haut de tableau de leurs poules respectives.
Bravo a Sébastien, Jérémy, Jérome, Anthony, Laurent, Jean
Luc et Roland pour leur investissement dans |'encadrement de
nos jeunes, qui ne cessent de s'affirmer face aux gros clubs
régionaux.
Quant a |'école de football (U7 a U13), un gros travail de struc-
turation et de formation a été entrepris, autant pour nos petits
footballeurs que nos dirigeants, afin que la reléve du Girou soit
de notre cru. Le directeur sportif Sébastien SALLES et le mana-
ger général Philippe FARRE s'appliquent a faconner et a faire
perdurer |'identité du « Girou », forts de leur longue expérience
footballistique et de leur ancrage dans ce club si atypique.

Un club, un maillot, un état d'esprit : notre force.

Et un slogan : « Force et courage »

Une équipe féminine a vu le jour la saison derniére et repart
cette année avec un staff exigeant. Bravo et merci a Victor
LEBRERO et Dominique JACOB pour avoir relevé le défi de cette
premiére expérience, qui ne demande qu’'a étre améliorée
pourvu que la motivation de ces dames soit au rendez-vous.

Le président VALENZUELA tient a remercier et féliciter tous les
dirigeants, éducateurs diplomés et bénévoles qui ont accompli un travail
remarquable de présence et d'investissement, avec notamment une parti-

" T ——
Seehow: Lucas O
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cipation soutenue a |'organisation de manifestations supplémentaires
pour boucler un budget de plus en plus difficile a tenir pour un club
comme le nétre (deux lotos, deux tournois, petits princes et sixte séniors).
Compte tenu des niveaux atteints par nos équipes, et du nombre de nos
licenciés, nous restons d'assez loin le plus petit budget de la région en
comparaison des clubs des villes qui nous sont opposés.

Aussi, un grand merci a tous nos partenaires et sponsors, ainsi qu'aux
communes qui nous soutiennent et grace a qui 'OGFC est devenu ce qu'il
est aujourd’hui : un club fier de défendre des valeurs collectives et de
pouvoir rivaliser sur le plan régional malgré des moyens limités.

Anoter pour finir, le rafraichissement de notre site internet www.ogfc.fravec
un affichage « nouvelle formule » piloté par notre gardien de but/informa-
ticien Guillaume SPINOSA dit « Mimo ». Pour plus de renseignements et
d'informations, n'hésitez pas a consulter le site régulierement mis a jour.

Des lauriers pour la pétanque de Montberon

Avec 63 licenciés, notre club se porte bien et les résultats a ce jour sont la
pour le confirmer.

Qualificatifs pré-ligue Haute-Garonne
Téte a téte féminin : Sophie et Lydia.
Doublette mixte : Lydia et Sébastien A.

Championnat féminin Haute-Garonne

Téte a téte : se sont qualifiées Sophie et Lydia. A
Doublette : se sont qualifiées Sophie et Lydia.

Triplette : Genevieve, Sophie et Lydia ont terminé leur parcours _
en 1/4 de finale. _ '___. R s s

Championnat masculin Haute-Garonne o
Triplette : Matthieu, Benoit et Sébastien A. ont terminé leur : :
parcours en 32¢ de finale. - e

Championnat doublette mixte Haute-Garonne _ :
Sophie et Benoit, ainsi que Lydia et Sébastien A. sont qualifiés. ' .

Entente féminine 2015
Le club de Montberon est 2¢ sur six clubs participants, la
premiére représentante de notre club étant Laurianne.

Championnat vétérans
Triplette : Gérard, Jacky et Michel ont terminé leur parcours en 1/8 de finale.

Représentation importante du club, notamment lors des 12 heures de
Gagnac le premier week-end d'aolt, avec 16 triplettes, et plusieurs
récompenses : meilleure équipe féminine, prix de I'amitié, équipe la plus
jeune et... vainqueur du concours (1¢ sur 100 équipes) !

Il va sans dire que nombre de licenciés sont présents chaque week-end
sur les terrains de pétanque, par plaisir bien sr, mais aussi pas fierté de
représenter ce club.
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Tennis Club de Montberon

Nouvelle saison !

L'été se termine a peine et les activités sportives du Tennis
Club de Montberon débutent déja avec la nouvelle
équipe de dirigeants réélus, avec Eric ANTONY & sa téte
pour la 3¢ année.

La saison 2015 s'était conclue par les finales du tournoi
interne du 13 juin, dont voici les résultats :

Finale Hommes : Thierry STEPHAN (15/3) gagne Christophe
SEYMORTIER (30); Finale Dames : Céline MAGNANON (30/1)
gagne Claire EYCHENE (30); Double Hommes : Xavier
VIDAL/Cédric DETHUNE gagnent Grégory SAVROT/Thierry
STEPHAN; Double mixte : Florence LALLEMAND/Frédéric
SERAFIN gagnent Annie FREZOUL/Marc REGAGNON.

Le Challenge Hermet, limité a la 4° série, a commencé
début septembre avec une équipe masculine coachée par
Xavier GALLIO et une équipe féminine emmenée par Annie
FREZOUL. Un avant-go(t qui sera suivi par deux équipes
masculines engagées en championnat régional catégories
« +35 ans et +45 ans », courant novembre.

Le forum du 5 septembre a lancé la période de réinscrip-
tion des anciens adhérents, ainsi que |'arrivée de nouveaux
amateurs de la petite balle jaune. Le club est toujours
ouvert tous les vendredi soir, de 19h a 20h, pour rensei-
gner et recevoir toute personne intéressée par la pratique
du tennis. L'école de tennis, supervisée par Claire
EYCHENNE, a connu une évolution intéressante ces deux
dernieres années. Un effectif triplé, un enseignement
s'éloignant d'une conception ancienne pour aller vers une
pédagogie de projet et de développement, axée sur un
apprentissage pour les jeunes, baptisée Jeunes Galaxie
Tennis, avec des terrains limités, des balles et des formats
de jeu adaptés aux différents ages et niveaux, matérialisés
par des codes couleurs. En fin de trimestre, Lionel, notre
D.E., évalue les compétences acquises suivant un cahier
des charges.

Tout au long de cette année tennistique, des apres-midi
d'échanges auprés des clubs voisins et école de tennis
seront mis en place, afin de partager la passion du tennis.
Des stages de perfectionnement seront également mis en
place.

Comme les années précédentes, des actions envers les jeunes Montbe-
ronnais (école primaire/ALAE) seront organisées.

Vous pouvez suivre toutes nos activités sur notre site web : http://www.club.fft.fr/tcmontberon31
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Cest a Saint-Jean-de-Luz que sest conclue
la saison des triathlons pour notre club

En effet, une douzaine de licenciés ont participé aux formats
« médium » et « half » (semi iron-man) de |'épreuve basque.

Si les performances ne sont pas du méme niveau que |'année
derniere, elles s'expliquent facilement par les efforts consentis
durant tout I'été sur de grosses épreuves. Jugez plutot :
Christophe GUILLAMET et Alexandre DUBREUILH ont effectué leur
premier iron-man (3 800 m en natation, 180 km a vélo, 42 km a
pied) a Nice. Bravo a tous les deux ! Quant a Adeline MANCEL,
Julien LEROUX et notre Montberonnais Loic MAGNANON, ils se
sont lancés le défi, avec succes, d'affronter un trail de 80 km
(14h43 min pour Loic), avec leurs collegues de la section trail
du 140, encadrés bien sir par I'inépuisable Christophe GuIL- : =
LAMET. Mais ou va-t-il chercher toute cette énergie ? Les licenciés du « Girou Tnathlon » et leurs familles
Maintenant nous le savons puisqu'il a bien voulu nous trans- & I'apéro d'aprés-course a Saint-Jean-de-Luz

mettre les secrets de sa préparation...

Les autres licenciés ont multiplié les participations, que ce soit en triathlon ou en course a pied.

Quant a Nathalie CAREL et Christophe PICCl, ils ont choisi de s'inscrire a « I'ultra triathlon du bonheur » en passant
par la case « mariage ». Le club leur souhaite tout le bonheur possible !

Déja... les prochains objectifs de 2016 sont planifiés, toujours aussi ambitieux...

A suivre sur le prochain bulletin municipal.

nonier QB UXING

Bonjour les Montberonnais, votre club de boxe full-contact
reprend cette année encore son activité. Le lundi a Pechbonnieu
et le jeudi a Montberon de 19h a 21h. Venez rejoindre une équipe
dynamique et pratiquer la boxe dans la bonne humeur. Loisir ou
compétiteur, venez essayer ce sport de contact pied/poing qui
vous apportera bien-étre, défoulement, tonicité et concentration.
Il vous permettra de gagner en assurance et confiance en vous.
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Team Passion Truite et Mer

Une délégation du Team en Norvege

Quatre de nos membres ont découvert la Norvege du 12 juillet au
8 aolt 2015. Nos quatre mousquetaires sont partis de Toulouse, en
voiture, pour un périple de plus de 2 200 km afin de rejoindre la
Norvege. Ils ont visité les régions de Gol, Aurand, Sand et Evje. Ils
ont touché des truites en grands nombres et en ont véritablement
pris « plein les yeux ». La découverte de ce nouveau pays restera
un grand souvenir !

. ' Le Team était au moulin d'Aveux pour la fermeture
¥ les 18, 19 et 20 septembre

Le Team a choisi son lieu de résidence pour la fermeture : nous

étions dans le merveilleux établissement de notre ami Jean-Louis,

un excellent pécheur et surtout un super-cuisinier. Au bord de
I'Ourse, le moulin d'Aveux est un havre de paix pour tous et la
pension de péche idéale pour les amoureux de la truite.

“ . Le Team a organisé pour les amis du Team

Contact :

Le Président, Eric SANCHEZ : 06 89 11 22 80
www.passiontruiteetmer.com
teampassiontruiteetmer@gmail.com
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~ son second lacher de truites le samedi 17 octobre

Réservée aux amis du Team, cette journée était placée sous le signe
de la convivialité et du partage.

Leurre et Toc dans les rivieres corses, le Dvd
au profit d'Handicap Passion Péche

Le Dvd sortira comme prévu au mois de janvier 2016, et plus préci-
sément pour le Salon de la péche de Clermont-Ferrand, ou le Team
sera présent au coté d'Handicap Passion Péche.
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Rugby Entente Vallée du Girou XV

Défi de faille pour la Vallée du Girou XV

Au terme d'une saison plus qu’encourageante, voire
méme trés bonne malgré la chute contre Revel, la
« Vallée » attaque une nouvelle saison d'Honneur avec
I'objectif de retrouver la division fédérale 3 I'an
prochain, ainsi que la qualification en Championnat de
France.

Nantie d'un effectif de plus de 100 joueurs répartis en
trois catégories : Séniors A, Séniors B et-21 ans, le club
du Girou, managé par J. CAZALBOU et F. VINEL, a regu le
renfort d'anciens joueurs ainsi que de nouveaux
éléments destinés a combler les lacunes repérées,
notamment au niveau de la profondeur du banc de
touche. La formation des jeunes éléments (-21 ans),
destinés a constituer le vivier des futures formations de
haut de tableau, vient conforter le travail et les efforts
mis en place.

C’est reparti pour I'école de rugby
de I'EVG XV !

En effet, aprés une premiére saison trés positive en
terme d'effectif, d'encadrement et de résultats, notre
deuxiéme année sera essentiellement orientée vers le
développement de la visibilité et de la notoriété de
notre école.

Pour cela, I'école de I'EVG, qui a obtenu sa labellisation
FFR I'an passé, mise sur les actions suivantes :

¢ La formation des éducateurs.

* La bonne connaissance de |'arbitrage et des regles de sécurité par les

jeunes.

* Le parrainage par des joueurs séniors pour créer du lien au sein du club.

* Le partenariat avec le Stade toulousain.

* La poursuite des actions pédagogiques dans les établissements

scolaires de la communauté des communes.

* Notre participation active au « Parcours du cceur » en septembre.

¢ La poursuite, sur le plan sportif, d'une politique ambitieuse visant a

présenter des équipes au meilleur niveau régional.

C'est avec beaucoup de plaisir que nous partagerons les valeurs du club
ainsi que celles du rugby avec pas moins de 160 enfants durant les neuf

prochains mois.
Il est encore temps de venir compléter nos rangs !
A bientét !

Contact :

Pour tous renseignements, vous pouvez vous connecter sur |'adresse suivante

http://evg15.com ou par téléphone au 06 27 91 42 30.
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Consell

municipal

Extrait du compte-rendu
du Conseil municipal
du I5 septembre 2015

Expression
libre

Conformément aux régles

de démocratie de proximite,

la délibération 2015-17 du 27mai
2015 introdutt le principe

d'un espace réserveé a l'expression
de l'opposition

DELIBERATION N° 2015-32 :
APPROBATION DE LAGENDA
D’'ACCESSIBILITE PROGRAMMEE

Monsieur le Maire expose, qu'avant le 27 septembre 2015, les gestionnaires
des Etablissements recevant du public (ERP) et des Installations ouvertes au
public (IOP) ont désormais |'obligation, pour mettre leurs établissements en
conformité avec les obligations d'accessibilité, de s'engager par la signature
d'un Agenda d'accessibilité programmée (Ad'AP). Cet outil de stratégie patri-
moniale pour la mise en accessibilité adossée a une programmation budgétaire
permet a tout exploitant d'établissement recevant du public de poursuivre ou
de réaliser I'accessibilité de son ou ses établissements apres le 1" janvier 2015.
L'Agenda d'accessibilité programmée correspond a un engagement de
procéder aux travaux dans un délai déterminé et limité (jusqu'a 9 ans des lors
que |'exploitant posséde un parc de plus de 50 ERP). Aussi, la commune de
Montberon a élaboré son Agenda d'accessibilité programmée suivant la
programmation indiquée en annexe. Le document comporte, notamment, le
phasage annuel des travaux projetés. Cet agenda sera déposé en préfecture
avant le 27 septembre 2015, conformément a la réglementation en vigueur.
Le Conseil municipal, apres délibération, a la majorité absolue de 18 voix
« pour » : APPROUVE I'Agenda d'accessibilité programmée pour mettre en
conformité les Etablissements recevant du public;

AUTORISE le Maire a demander les dérogations nécessaires;

AUTORISE le Maire a prendre toute décision, a signer tout acte ou document
tendant a rendre effective cette décision.

LA POSTE A MONTBERON,
COMME UNE EVIDENCE ?

La Poste a Montberon date de 1950.
Aujourd'hui se pose la question de
son devenir...

Aussi nous aimerions votre avis sur le
sujet.

Comme une évidence

L'entité La Poste aujourd’hui c'est

quatre missions de service public,

* la distribution du courrier 6 j/7;

* |'accessibilité bancaire via La
banque postale;

¢ la contribution a I'aménagement
du territoire par la présence
postale;

* le transport et la distribution de la
presse.

C'est le premier employeur en
France apres |'Etat.
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Le contrat de présence postale
2014/2016 signé entre La Poste,
I"association des maires de France et
'Etat semble lever les doutes quand
a son maintien au niveau local. Mais
se pose la question du Comment ?
Et la vision a long terme !

Sondage
Afin de mieux orienter nos réflexions,
le groupe minoritaire des élus de
Montberon lance un sondage aupres
des utilisateurs de La Poste de Mont-
beron, sur Internet pour récolter un
maximum de réponses.
Merci de vous connecter a https://
www.facebook.com/montberon
pour nous donner votre avis !
Les élus minoritaires
de Montberon


https://www.facebook.com/montberon
https://www.facebook.com/montberon

UN MEDECIN A MONTBERON
Anamnése de la situation et actions menées

A Montberon, comme dans bien
d'autres lieux en France, nous vivons
des temps difficiles en ce qui
concerne l'implantation de méde-
cins généralistes sur nos territoires
« semi-ruraux ». Dans notre village
— et dans ceux qui l'entourent — un
certain nombre de praticiens ont pris
une retraite bien méritée, apres
plusieurs décennies passées au
service de leurs patients.

Le Conseil municipal a officiellement
appris environ un mois avant |'arrét
de son activité, le départ a la retraite
du docteur Saphore, médecin géné-
raliste installé depuis de nombreuses
années a Montberon.

Depuis pres de 12 ans, cette situation
de « pénurie » médicale était prévi-
sible et connue car relevant d'une
problématique nationale, et non pas
typiquement montberonnaise.
Rappelons-nous, par ailleurs, du
projet municipal d’'aménagement du
centre-bourg (avorté il y a quelques
années sous certaines pressions...)
dans lequel était prévue la mise en
place d'un cabinet médical... Notre
volonté a ce moment-la était déja de
créer un lieu attractif, propice a l'ins-
tallation de professionnels de santé.
Mais le passé est le passé, revenons
a aujourd’hui.

Des I'annonce du départ en retraite
du Dr Saphore, nous avons rencontré
la Directrice de I'Agence régionale
de santé (ARS) afin d'évoquer la
situation. Nous avons, par ailleurs,
accepté la venue de TF1 pour le
tournage d'un court sujet, diffusé
lors du journal télévisé de 13 heures.
Nous avons également rencontré un
certain nombre de professionnels
médicaux. De plus, nous avons
recherché un logement destiné au
médecin... Il est vrai que la maison
du Dr Saphore est en vente, mais qui
serait intéressé ? Aujourd’hui, la
médecine ne se pratique plus au
domicile des praticiens, désireux de
dissocier « vie professionnelle » et
« vie personnelle ».

Nous avons ensuite été en contact
avec un médecin espagnol ayant
manifesté son éventuel intérét pour
notre commune. Cette personne
nous a fait part de ses « conditions » :
10 000 €. Nous lui avons alors
proposé un prét a taux 0 % via le
CCAS, remboursable sur une longue
période, ainsi qu'un emploi d'une
durée d'un an pour son conjoint. La
réponse fut négative.
Cela nous a conduits a élargir et a
partager notre réflexion avec nos
voisins de la Communauté de
communes... Lensemble des Conseils
municipaux consultés est unanime :
aucun d’entre eux n'aurait accepté
de « mettre 10 000 € sur la table ».

Nous menons a présent une réflexion

plus large, plus éthique, plus « poli-

tique », au sens noble du terme :

* Devons-nous financer, sur nos
deniers publics, I'installation de
jeunes médecins francais ayant
bénéficié d'une formation financée
par I'impét national ?

¢ Devons-nous « financer » une acti-
vité libérale ? Est-ce la le réle de la
« chose publique » ? N'est-ce pas
une breche ouverte, plus « dange-
reuse » qu'il n'y parait ?

Nous partageons aujourd’hui ces
questionnements avec chacun de
vous, humblement et en toute trans-
parence.
Nous amplifions a présent nos
recherches; nous nous dirigeons vers
des médias spécialisés, le Conseil de
I'Ordre, les Facultés de médecine...
Vous |'aurez compris au détour de
ces quelques lignes : nous sommes
et nous restons actifs face a la problé-
matique médicale qui est la notre
aujourd'hui, et nous souhaitons
continuer a vous communiguer nos
avancées et nos pistes éventuelles.

Dans |'attente d'une issue que nous

souhaitons heureuse, il est bon de

rappeler que depuis plus de 10 ans,
la municipalité de Montberon orga-
nise un service d'aide aux personnes
en situation de fragilité sur le plan de

Socal

leur autonomie : prise de rendez-
vous médicaux, transport a domicile
a la demande, aide administrative
(cf. page 9).

Restons optimistes, mais gardons
réalisme et sang-froid.

Continuons a ceuvrer ensemble |

VACANCES

POUR LES SENIORS

Séjours printemps 2016
ANCV - Seniors
en vacances

Séjour 7 nuits : 393 €/personne.
4 nuits : 328 €/personne.

L'hotel-club « Le Capet » est situé a
Sainte-Maxime, dans le golfe de Saint-
Tropez, a 600 métres des plages et a

700 metres du centre-ville :
* Piscine de 375 m?.

¢ Terrain de pétanque.

* Soirées animées.

Le confort d'un hétel combiné avec une
localisation exceptionnelle pour les
circuits touristiques et une équipe a
votre écoute pour la garantie de belles

vacances !

Programme détaillé sur demande.
Autres destinations : Menton et lle

Rousse !

/

Votre contact :
Karine GABRIEL-GUEGAN
Univac Hotels Clubs
Responsable commerciale
Tél. : 04 94 5500 55
karine@univac.net
www.univac.net

/
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Enfance/

Jeunesse

PROJET EDUCATIF TERRITORIAL (PEDT)

Un engagement
du territoire pour
les enfants (3-11 ans)

La vie scolaire et périscolaire a
toujours été un domaine privilégié
par le Conseil municipal de Montbe-
ron. En effet, les élu(e)s considérent
que tous les moyens doivent étre mis
en ceuvre au niveau de la commune
pour garantir une égalité des
chances a nos enfants.

C'est dans cette optique que, depuis
de nombreuses années, nous avons
réalisé des investissements pour
doter notre école de structures
permettant de répondre aux attentes
des familles montberonnaises.
Ecole, ALAE, Centre de loisirs... sont
présents a Montberon et garan-
tissent le meilleur accueil al'enfance.
Dans le cadre du PEDT, la commune
de Montberon souhaite fédérer
autour des écoles tous les acteurs
locaux, notamment en s’appuyant
sur la richesse et le dynamisme de |a
vie associative; afin de proposer a
chaque enfant un parcours éducatif
cohérent et de qualité, dans le
respect des compétences de chacun.
Le Projet éducatif territorial vise a
définir une politique éducative

locale globale cohérente et parta-
gée. Issu d'une dynamique de
concertation entre les partenaires
locaux du territoire, c'est un instru-
ment souple et adaptable a toutes
les réalités locales.

Son objectif est de mieux coordon-
ner au plan territorial, I'ensemble
des actions et interventions éduca-
tives en faveur de I'enfance.

Il s"appuie sur les activités déja mises
en place par les communes, ainsi
que sur d'autres offres existantes
dans le territoire. || permet de faire
converger les contributions de
chacun des acteurs au service de la
complémentarité et de la continuité
entre le temps scolaire et le temps
périscolaire, dans l'intérét de I'en-
fant. Il permet de mettre en place, a
I'initiative des élus, un partenariat
associant tous les acteurs, puis d'en
suivre et d’'en évaluer la mise en
ceuvre dans le temps.

Le document a été validé dans son
intégralité, en date du 17 septembre
2015, par la Commission de valida-
tion des PEDT du Rectorat
d'Académie. Il est disponible, pour
tous les Montberonnais qui le
souhaitent, au secrétariat de la mairie
de Montberon.

ACTIONS « ANTI-GASPI »
A LECOLE DE MONTBERON

Les communes de la CCCB s'allient
pour lutter contre le gaspillage
alimentaire dans les écoles. Dans
cette perspective, les enfants, les
personnels de I'ALA et de la cantine
ont fait I'objet d'un petit reportage
tourné le 2 avril 2015, puis diffusé par
France 3, sur les actions « anti-gaspil-
lage » menées dans notre école, en
présence de M. ISAAC (association
« Coteaux 21 ») et d'élus de Montbe-
ron.
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Les themes abordés lors du tour-

nage ont été les suivants :

¢ Les « Z'cantine » : deux enfants ont
accepté de parler de leur réle
durant le temps du déjeuner.

* Le réle des animateurs lors des
repas (vérification des plateaux,
contrdle des tris des déchets...).

* La redistribution du pain non
consommé a 17 heures.

* Le recyclage de I'eau et des éplu-
chures de pommes.



Les enfants du CMJ ont procédé a la
pesée a la fin du déjeuner : 18 kg de
déchets alimentaires ont été relevés
ce jour-la.

Une démarche de sensibilisation des
enfants est poursuivie toute |'année
par les équipes d'animation et de
cantine, ainsi que par I'équipe ensei-
gnante, tous accompagnés par une
forte volonté des élus de la commune
d'ceuvrer en ce sens.

CLUB INITIATIVES JEUNES (CLlJ)
DE MONTBERON

En effet, une multitude d'activités leur a été proposée tout au long du mois
de juillet et ils se sont mobilisés pour chacune d'entre elles. Durant la
premiére semaine des vacances, ils ont pu participer a un séjour a Vieux
Boucau : baignade avec d'énormes vagues a affronter, cinéma de plein air
dans un amphithéatre. lls se sont adonnés aux joies du surf dans des
conditions idéales. Un cadre de vie des plus agréables, ol fariente et
bonne humeur étaient les maitres mots.

Mais le Cij, c'était aussi une mémorable balade a vélo a travers les foréts
avoisinantes de Montberon, une soirée crépes (sucrées ET salées) digne
des plus grands restaurants, une soirée « burritos » qui nous a transportés
tout droit a Mexico, ou encore une virée au Laser Quest pour se défouler
dans une ambiance futuriste des plus plaisantes.

Le Cij, c'était encore une journée riche en émotions a partager entre amis
sans modération : une session Paintball, dantesque, avec les copains du
Paj de Pechbonnieu, ou peintures, barbecue et musique ont croisé la route
des « ventres glissés » et des fous rires entre jeunes.

Mais les jeunes n'ont pas fait que jouer, ces vacances. Epaulés par I'équipe
d'animation, ils ont pu participer a un chantier qui consistait a créer de
nouveaux meubles pour aménager le Cij, le tout a partir de matériaux de
récupération. lls ont donc construit un bar high-tech (destiné a poser |'or-
dinateur et autre équipement électronique), ainsi qu'une armoire de
rangement.

Un autre chantier est d'ores et déja prévu pour les vacances de la Tous-
saint. Contre rémunération, les jeunes quiy participeront, devront remettre
a neuf de vieux bancs et créer une fresque sous le préau de I'école élémen-
taire.

Plusieurs sorties et séjours sont déja prévus, dont un a Port Aventura pour
les vacances d'avril, des sorties cinéma et soirées au Cij seront bientot
annoncées. Une conférence sur les nouveaux médias est aussi prévue le
4 décembre a 20 heures, a la salle des fétes de Montberon.

Attention : Les places pour chaque sortie sont limitées, n'hésitez pas a
vous inscrire le plus t6t possible si vous étes intéressés !
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Cet été, les jeunes du Gy
ne se sont pas fourné
les pouces

Infos Cj

Ouverture en période scolaire :

le mercredi de 14h a 18h,
le jeudi et le vendredi de 17h
a 19h.

Ouverture en période
de vacances : du lundi
au vendredi de 14h 3 18h.

Le Cij est ouvert a tout jeune
ayant entre 11 et 17 ans.

Il suffit de remplir le dossier
d'inscription et de le remettre
aux animateurs pour pouvoir
par la suite participer a toutes
les activités proposées

par la structure.

Contact

Tél.: 0677 65 67 92

Mail : cijmontberon@hotmail.fr
Via Facebook

a « cij montberon »



mailto:cijmontberon@hotmail.fr

CONSEIL MUNICIPAL JEUNES

Les vacances terminées,
nos jeunes elus se sont remis
au travail

C'est sous le soleil que le dimanche
20 septembre se déroulaitla Journée
nature organisée par le CMJ, a la
Maison des associations. Le CMJ a
imaginé cette journée pour
permettre aux Montberonnais de
s'amuser tout en étant sensibilisés au
respect de I'environnement. En mati-
née, était programmé « Nettoyons la
nature ». Les Montberonnais, équi-
pés de gants et de poches-poubelle,
ont ramassé les déchets dans Mont-
beron. Vers 11h 30, ils ont participé a
une initiation au tai chi et a une
démonstration par I'association Tao
Concept. A midi, ils se sont retrouvés
autour d'un repas partagé dans la

convivialité. A partir de 14 heures, les
participants ont assisté a divers
ateliers mis en place parle CMJ avec
I'aide de quelques associations. En
partenariat avec « Détours en ciné-
court », des courts-métrages en lien
avec la nature ont été diffusés. L'ate-
lier « recyclage », a partir de
matériels de récupération, a séduit
petits et grands. L'association « Ici et
maintenant » a ouvert ses portes
pour une visite du jardin collectif de
Montberon et a proposé un jeu
autour des plantes aromatiques et
des légumes. Enfin, la chasse au
trésor dans Montberon a ravi les
enfants autant que les adultes. Un
gouter offert par la municipalité a
cloturé cette journée.

De nouvelles élections, pour renou-
veler une partie du CMJ, ont eu lieu

le jeudi 15 octobre. Les CM2 élus
I'année derniére sont entrés au
college et finissent leur mandat d'un
an. C'est donc quatre éleves de CM1
qui sont élus pour deux ans.

Le Conseil municipal remercie
Thomas BONNAFOUS, Emma MARTI-
NEZ et Clémence MIROUX pour le
travail qu'ils ont accompli durant
cette année et leur souhaite une tres
bonne année de 6°.

Gabin GINEZ, Raphaél HERVE, Alicia
PRECHAC et Nina VERON, élus en CM1
I'année derniére, se remettent au
travail avec les nouveaux élus.

Des a présent vous pouvez noter les
prochains rendez-vous cinématogra-
phiques : le vendredi 13 novembre
séance « Halloween » et le vendredi
18 décembre séance « Noél ».

30 ¥ Montberon Infos | #4 | Octobre 2015



NAISSANCES ]::J[aj[ avil

29mai 2015 .o Jade ANDRIEU
1o juin 2015 e Louevan, Ayden, Andria BERTI
30juin 2015 oo, Raphaél GUERIN
21 juillet 2015 ..o, Espérance, Colette, Lise AKEHURST
27 juillet 2015 ..o, Lino BERTUCCO
14200t 2015, Enzo BASCOUL
MARIAGES
11 juillet 2015 e Yan BOUCHAREB
et Emeline, Elodie VIANA
18 juillet 2015 .o Christophe, Christian, Félix PiccCl
et Nathalie, Claude, Andrée CAREL
24 juillet 2015 .., Stéphane, Hervé CANTUER
et Sophie, Vivianne, Agnés FOUET
29 200t 2015 cioveeeeeeen, Loic, Philippe, Patrick CATALA
et Aurélie, Dalia, Alexandra BENEDETTO
12 septembre 2015.............. Anthony, Jordan, Johan IBANEZ
et Julie FREZOULS
12 septembre 2015.............. Patrice, Robert, Louis CARIVEN

et Eveline MAGNE

15mai 2015 ..o Jean, Louis, Joseph BLANCHET
P
14 juillet 2015 ..o Chantal BRANDON
9800t 2015 oo Gérard, André SIGNARBIEUX
10200t 2015 Marcel, Sylvain, Alcide LAME
8 septembre 2015................ Georgette, Pierrette, Jeanne PONS
P 9
HORAIRES Du lundi au vendredi Directeur de la publication : Thierry Savigny
d h Commission communication : Pierre Escarguel,
2 Yall Jean-Luc Bellariva, Denise Escafre, Céline Lefort,
D'OUVE RTU RE e 7h a midi Sylvie Miroux, Eugéne Nkongug, Eléonore Patau,
et de ']4 h é 1 7 h 30 Amandine Rus, Bernard Rousset, André Debaisieux
DE LA MAIRIE ) communication@montberon.fr
Le samedi Crédit photo couverture : Pierre Escarguel
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Novembre

13 novembre
19 novembre

21 novembre
22 novembre
27 novembre
29 novembre

Décembre

6 et 13 décembre

18 décembre
27 décembre
31 décembre

Janvier 2016

9 janvier

16 janvier
17 janvier
31 janvier

Février
6 février

13 et 14 février
28 février

Mars

5 mars

Du 9 au 17 mars
20 mars

25 mars

litune |r.r_
Prévifran

Projection du CMJ, theme « Halloween »
Démocratie participative — Rencontre Secteur n° 2 « Saint-Paul/
Candeilléres » 20h 30, mairie de Montberon
Soirée « Montberon danse »

Loto des 4 saisons

Loto de 'OGFC

Thé dansant

Elections régionales

Projection du CMJ, theme « Noél »
Thé dansant

Réveillon du Comité des fétes

Veeux du Maire (et remise de cadeaux aux jeunes diplémés)
Accueil des nouveaux arrivants

Repas des ainés

Thé dansant

Loto du Comité des fétes
Festival « 1, 2, 3 Contez »
Thé dansant

Soirée « Montberon danse »

Salon des arts organisé par |'association « Camaieu »
Thé dansant

Loto du Club de pétanque de Montberon
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